
Приложение к годовому плану 

на 2024-2025 учебный год 

 

План работы по повышению квалификации  

педагогических работников 
   Цель: 

создание условий для повышения уровня теоретических знаний сотрудников, а также  

совершенствование практических навыков и умений. 

Задачи: 

1. Поддержка и совершенствование профессионального мастерства всех педагогов с  учѐтом 

достижений научной и практической деятельности. 

2. Развитие профессиональных компетенций педагогов. 

3. Устранение профессиональных дефицитов у педагогов. 

1.План курсовой подготовки 

№ Ф.И.О. Должность  Образование  Сроки  

1. Соколова Н.Ю. Воспитатель  Высшее  Сентябрь  2024г. 

2. Сисенова Р.М. Воспитатель  Средне-

специальное  

Сентябрь 2024г. 

3. Павленко О.П. Воспитатель  Высшее  Апрель 2025г. 

 

2. Мероприятия по профессиональному развитию педагогов 

Мероприятия  Сроки  Ответственные  

Изучение опыта коллег на 

методических объединениях 

Боровского района 

По плану отдела 

образования  

Методист  

Организация деятельности педагогов 

по обобщению и распространению 

педагогического опыта через 

публикации, выступления на 

педсоветах, педагогических часах 

В соответствии с 

годовым планом  

Методист  

Проведение и посещение открытых 

мероприятий в учреждении 

В соответствии с 

годовым планом 

Методист  

Участие педагогических работников 

в работе педсоветов, семинаров 

В соответствии с 

годовым планом 

Методист  

Самообразование педагогов По плану  Воспитатели  

Оказание адресной помощи для 

прохождение аттестации, с целью 

присвоения квалификационной 

категории 

По плану аттестации  Методист  

Участие в профессиональных и 

творческих конкурсах 

В течение года  Воспитатели  

Индивидуальные консультации В течение года  Методист  

Участие в семинарах, вебинарах по 

направлению работы вне 

учреждения для повышения 

профессионализма 

В течение года  Воспитатели  

Педагогические советы В течение года  Методист, воспитатели, 

специалисты  

Обобщение и распространение 

ППО 

Май  Методист  

 


