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1 Наименование 
образовательной 
организации

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад № 10 "Солнышко" (МДОУ Детский сад № 10 
"Солнышко")

Руководитель Молоткова Татьяна Аликовна

Адрес организации 249001, Калужская область, Боровский район, г.Балабаново, 
ул .Дзержинского д. 16

Телефон 8(48438)6-40-00, 6-32-22

Адрес электронной почты mdoyl 0solnishko@mail.ru

Режим работы

II

Детский сад работает по пятидневной рабочей недели с 12 -часовым 
пребыванием ребенка. Режим работы Детского сада с7.00 до 19.00 
с понедельника по пятницу включительно, за исключением 
выходных (суббота, воскресенье) и нерабочих праздничных дней.

Учредитель Администрация МО МР «Боровский район» в лице отдела 
образования администрации МО МР «Боровский район»

Дата создания 1974 год

Лицензия Лицензия :№96, серия 40Л01, от 5 апреля 2016г, выдана 
министерством образования и науки Калужской области, срок 
действия- бессрочно

МДОУ"Детский сад №10"Солнышко" НСП "Чудо -остров"

Адрес организации
249001, Калужская область, Боровский район г.Балабаново, 
ул.Ворошилова,д.60В

Администрация Гришечкина Юлия Алексеевна -заместитель заведующего

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 10 "Солнышко" 
(далее -  Детский сад), НСП "Чудо-остров" расположено в жилом районе города вдали 
от производящих предприятий и торговых мест. Здания Детских садов построены по типовому 
проекту. Проектная наполняемость МДОУ"Детский сад №10"Солнышко"-160 мест, НСП "Чудо-

mailto:0solnishko@mail.ru


остров -100 мест. Общая площадь зданий – 3555,9 кв. м, из них площадь помещений, 

используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, – 700,2 кв. м. 

          Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

          Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Аналитическая часть 

I. Оценка системы управления организации 
            Управление Детским садом осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации», иными законодательными актами Российской Федерации и 

настоящим Уставом.            

     Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются управляющий совет, педагогический совет, общее 

собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование 

органа  
Функции  

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Детским 

садом 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

-развития образовательных услуг; 

-регламентации образовательных отношений; 

-разработки образовательных программ; 

-выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

-материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

-аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

-координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

-участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

-принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

-разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 

образовательной организации; 

-вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

Родительский 

комитет  

-содействует обеспечению оптимальных условий для организации 

воспитательно – образовательного процесса; 

координирует деятельность групповых родительских комитетов; 



оказывает содействие в проведении обще садовских 

мероприятий; 

проводит разъяснительную и консультативную работу среди 

родителей; 

контролирует организацию качества питания воспитанников, 

медицинского обслуживания, соблюдение санитарных норм. 

Профсоюзная 

организация  
Защита социально-трудовых прав работников, в том числе посредством 

обращения в органы, рассматривающие трудовые споры;      ведение 

коллективных переговоров, заключение коллективных договоров или 

соглашений, контроль за их исполнением;        контроль за соблюдением 

работодателем законодательства о труде;         получение информации от 

работодателя, органов государственной власти и местного самоуправления 

по социально-трудовым вопросам. 

        

       Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 

В ДОО функционирует Родительский комитет, представители которого избираются на групповых 

родительских собраниях. Из членов родительского комитете избирается председатель. 

Родительский комитет имеет право обсуждать вопросы педагогической и хозяйственной 

деятельности ДОО и принимать решения для исполнения всеми родителями в соответствии с 

Уставом. Взаимодействие ДОО с семьями воспитанников носит систематический плановый 

характер. Самые активные формы работы – родительские собрания c использованием 

современного мультимедийного и интерактивного оборудования, где родители являются не 

пассивными слушателями, а активными участниками разговора. 

Для повышения эффективности работы в ДОО регулярно проводится изучение мнения родителей. 

Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил установить соответствие 

результатов деятельности дошкольного учреждения запросам родителей, их удовлетворение 

качеством образовательных услуг. В 2024 году педагогами были организованы разнообразные 

формы работы с родителями: анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые 

родительские собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной 

деятельности, праздники, развлечения, спортивные соревнования. 

      По итогам 2024 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

В следующем году изменение системы управления не планируется. 

         Вывод: МДОУ № 10 "Солнышко" зарегистрировано и функционирует в соответствии 

с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления 

дошкольным учреждением определяют его стабильное функционирование. Управление Детским 

садом осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности 

на аналитическом уровне. 

II. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с   Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС  дошкольного 

образования,   СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству,  

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» от 

27.10.2020г. №32. Образовательная деятельность ведется на основе Федеральной образовательной 

программой дошкольного образования  и утвержденной основной образовательной программы 

ФГОС
СП%202.4.3648-20
Федеральной%20образовательной%20программой%20дошкольного%20образования
Федеральной%20образовательной%20программой%20дошкольного%20образования


дошкольного образования МБДОУ Детский сад №10 "Солнышко", которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами, с учетом  недельной нагрузки. 

       Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей  

направленности. В Детском саду №10 "Солнышко  функционируют 6 возрастных групп, НСП 

"Чудо-остров" функционируют 4 группы. 

Направление  Возраст  
Количество 

групп 

Количество 

детей 

Общеразвивающее 

МДОУ"Детский сад №10 

"Солнышко" 

1-я младшая группа  №1, №5 2 25 

2-я младшая  группа №4 1 26 

Средняя группа  №6 1 24 

Старшая группа №3 1 20 

Подготовительная  группа №2 1 26 

Общеразвивающее 

НСП "Чудо-остров" 

2-я младшая группа №2 1 28 

Средняя группа №4 1 22 

Старшая группа №3 1 18 

Подготовительная  группа №1 1 24 

Итого 10 212 

 

        Воспитательная работа. Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась 

по основным направлениям (модулям): 

 развитие основ нравственной культуры; 

 формирование основ семейных и гражданских ценностей; 

 формирование основ гражданской идентичности; 

 формирование основ социокультурных ценностей; 

 формирование основ межэтнического взаимодействия; 

 формирование основ информационной культуры; 

 формирование основ экологической культуры; 

 воспитание культуры труда. 

            Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной 

работы, который включает в себя общесадовские и групповые мероприятия. План составлен 

с учетом федерального календарного плана воспитательной работы. 

       Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 191 90 

Неполная с матерью 21 10 

Неполная с отцом 1 0,6 



Оформлено 

опекунство 

0 0 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 40 22% 

Два ребенка 122 69% 

Три ребенка и более 15 8% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием 

разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.  

       Дополнительное образование. В детском саду в 2024 году дополнительные 

общеразвивающие программы реализовались по двум направлениям: социально-гуманитарному и 

художественному. Источник финансирования: средства бюджета. 

№ Направление/наименование 

программы  

Форма 

организации 

Возраст  Количество 

воспитанников  

Техническое     

1. "ТИКО- конструирование"  Кружок 6-7 лет 12 

2. "Чудеса конструирования" Кружок  4-5 лет  10 

3. "Игралочка" Кружок  3-4 года  10 

Художественное     

1. "Волшебный карандаш" Кружок  5-6 лет  7 

    Охват дополнительным образованием в Детском саду в 2024 году составил 18 процента.       

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного   

процесса в Детском саду имеются в наличии. Все возрастные группы укомплектованы полностью. 

Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии 

с требованиями действующего законодательства.  

      В течение года воспитанники МБДОУ успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня: 

    

Уровень Название конкурса Дата Результат Ф.И.О. 

руководителя 

Районный  "Вифлеемская звезда"  Январь   2 место  Павленко О.П. 

Городской  "Отец -щит семьи отечества" Февраль  Участие  Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Соколова Н.Ю., 

Деляева Е.В., 

Тупикина А.И. 

Областной  Конкурс экологического 

рисунка в номинации 

"Родные просторы" 

Март  Призер  Павленко О.П. 

Областной  "Дети- Творчество-Право" Апрель  Участие  Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Соколова Н.Ю., 



Деляева Е.В., 

Тупикина А.И., 

Сисенова Р.М. 

Районный  "Пасха  Красная" Апрель  Участие  Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Соколова Н.Ю., 

Деляева Е.В., 

Тупикина А.И., 

Сисенова Р.М. 

Носова Н.Н. 

Городской  "Пасху радостно встречай" Апрель  Участие  Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Соколова Н.Ю., 

Деляева Е.В., 

Тупикина А.И., 

Сисенова Р.М. 

Носова Н.Н. 

Всероссийский  "Дети рисую вечный огонь" Май  Участие  Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Соколова Н.Ю., 

Деляева Е.В., 

Тупикина А.И., 

Сисенова Р.М. 

Носова Н.Н. 

Областной  Конкурс семейных 

творческих работ (авторское 

стихотворение) "Мама, папа, 

я - финансово грамотная 

семья" 

Октябрь  Сертификат 

участника  

Павленко О.П. 

Всероссийский  Конкурс творческих работ 

"ВместеЯрче2024г. 

Октябрь  Участие  Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Соколова Н.Ю., 

Деляева Е.В., 

Тупикина А.И., 

Сисенова Р.М. 

Носова Н.Н. 

Район  "Традиции и ценности 

народов "России"  

Ноябрь  Диплом за 

качественное 

исполнение 

художественных 

номеров 

Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Тупикина А.И., 

Сисенова Р.М. 

Всероссийский  "Своих не бросаем" (рисунок) Сентябрь  Участие  Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Соколова Н.Ю., 

Деляева Е.В., 

Тупикина А.И., 

Сисенова Р.М. 

Носова Н.Н. 

Городской  "Самой нежной, самой 

милой" 

Ноябрь  3 место  Носова Н.Н. 

Городской  "У родного очага" Июнь  Участие  Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Соколова Н.Ю., 



Деляева Е.В., 

Тупикина А.И., 

Сисенова Р.М. 

Носова Н.Н. 

Всероссийский  "Лучшее оформление 

патриотического уголка в 

ДОУ"  

Март  Участие  Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Соколова Н.Ю., 

Деляева Е.В., 

Тупикина А.И., 

Сисенова Р.М. 

Носова Н.Н. 

Областной  "Дорога глазами детей" Декабрь  Участие  Малюнина Т.Л., 

Павленко О.П., 

Соколова Н.Ю., 

Деляева Е.В., 

Тупикина А.И., 

Сисенова Р.М. 

Носова Н.Н. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
          Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации педагогического 

процесса в МБДОУ являются: 

 занятие – организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 деятельность по интересам: кружки, студии. 

ООД организуется в соответствии с  сетками занятий. Образовательная деятельность строилась 

по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции образовательных областей. Работа 

над темой велась как на занятиях, так и в процессе режимных моментов и самостоятельной 

деятельности детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество ООД 

и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

 «Физическое развитие»; 

 «Социально-коммуникативное развитие»; 

 «Познавательное развитие»; 

 «Художественно-эстетическое развитие»; 

 «Речевое развитие». 

Педагогическая диагностика. В начале и в конце 2023-2024 учебного года в МДОУ"Детский сад 

№10"Солнышко", НСП "Чудо-остров" проводилась педагогическая диагностика достижения 

детьми планируемых результатов освоения образовательной программы, с целью выявления 

уровня  сформированности целевых ориентиров по основным образовательным областям.  

     Основная первичная диагностика проводилась с 9 по 20 сентября. 

     Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень развития), 

определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать проект образовательной 

деятельности на год. 

       Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач и определить 

перспективы дальнейшего проектирования образовательной деятельности. 



Так, результаты качества освоения ОП ДО МДОУ"Детский сад №10 "Солнышко", НСП "Чудо -

остров" на конец 2024 года выглядят следующим образом: 

 

Результаты освоения обучающимися основной образовательной программы 

воспитанников МДОУ"Детский сад №10"Солнышко" 

Речевое 

развитие  
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коммуникативное 
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Познавательное 

развитие 
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61% 69% 71% 67% 59% 66% 

 Результаты освоения обучающимися основной образовательной программы НСП 

"Чудо -остров" 
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60% 65% 70% 64% 57% 68% 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит 

о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

     Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач 

во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня Детского сада: 

 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 

 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 

Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой 

воспитания и календарным планом воспитательной работы. Виды и формы организации 

совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

 коллективные мероприятия; 

 тематические досуги; 

 выставки; 

 акции; 

 конкурсы. 

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 

и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 

на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих 

получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса в 2024 году были положены образовательная 

программа дошкольного образования, самостоятельно разработанная в соответствии 

с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 



и с учетом федеральной образовательной программы дошкольного образования, и адаптированная 

образовательная программа для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной деятельности 

используются информационные технологии, современные педагогические технологии, создана 

комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности 

реализуемой образовательной программы, возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников, которая позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников Детского сада 

в школу. 

    Работа с детьми с ОВЗ в НСП "Чудо-остров". В 2023/24 учебном году коррекционную 

помощь получал 1 ребенок (РАС). 

   Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических и словесных 

методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, с использованием 

дидактического материала. Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: 

накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-грамматических категорий, развитие 

фонематических представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие связной 

речи. 

   Логопедическую помощь в группах общеобразовательной направленности получали 26  детей: 

5-6 лет-4 ребенка,  6–7 лет -22 ребенка по положению об оказании логопедической помощи в НСП 

"Чудо-остров". 

Работа учителя логопеда НСП "Чудо-остров" 

 

Работа  логопункта велась с 1 сентября 2022 года по 31 мая  2023 года.  После первичной 

диагностики, которая была проведена с 1 по 15 сентября 2023 года на логопункт  по  приказу № 

103 от 25.09.2023 и приказу №   от 01. 03. 2024 года были зачислены 27 детей. Из них со 

следующими заключениями: ФН(фонетическое недоразвитие речи) –8 воспитанников, 

ФФН(фонетика фонематическое недоразвитие речи)- 10воспитанников, ОНР(общее недоразвитие 

речи) – 8 воспитанников ,  1 воспитанник  статус ОВЗ с Расстройством аутистического спектра. 

 

Вывод :Коррекционную работа за прошедший учебный год можно признать результативной. Все 

поставленные задачи были достигнуты. Из  27 воспитанников: после повторной диагностики.  

18 детей с нормой речи - % соотношение: 66,7 %.  

-4детей переведены на второй год обучения - % соотношение:14.8% 

-5  детей  выпущены с улучшением речи -% соотношение: 18,5%  

    Предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого 

ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые 

нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, 

изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. Работа 

с детьми с ОВЗ продолжается. Полученные результаты говорят о достаточно высокой 

эффективности коррекционной работы.  

Готовность детей к школе 

    В 2024 году на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности были 

обследованы 17 детей (гр.№5); Высокий уровень готовности – 59 % (10 чел.) Средний уровень 

готовности– 41 % (7чел.) Ниже среднего и низкого уровня готовности – нет. НСП "Чудо-остров" 

было обследовано 28 детей (нр.№1); Высокий уровень готовности - 55% (15 чел.) Средний уровень 

готовности– 46 % (13 чел.) Ниже среднего и низкого уровня готовности – нет. Задания позволили 

оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в 



соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем 

работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и 

переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения 

внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.        

      Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким (55%) и 

средним (44%) уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в дошкольном учреждении.  

     Выпускники владеют в достаточной степени понятиями, определениями, умеют 

ориентироваться в информации, т. е. обеспечивается базисный минимум, заложенный в программе.       

 В целом уровень развития выпускников оценивается как средний. У детей достаточно 

сформирована учебная мотивация, организованность, адекватное поведение, кругозор, хорошо 

развиты школьно-значимые психофизиологические функции. На среднем уровне развиты 

психологические предпосылки учебной деятельности. 

 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

      В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. Образовательную деятельность с детьми педагоги организуют 

в следующих направлениях: 

 ОД, которую проводят в процессе организации различных видов детской деятельности; 

 ОД, которую проводят в ходе режимных процессов; 

 самостоятельная деятельность детей; 

 взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы ДО. 

     Образовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание и организацию 

образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена на формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих 

социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, 

сетки занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют 

требованиям СанПиН и организуются педагогами Детского сада на основании перспективного 

и календарно-тематического планирования. 

     Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах с детьми: 

 от 1,5 до 3 лет – до 10 минут; 

 от 3 до 4 лет – до 15 минут; 

 от 4 до 5 лет – до 20 минут; 

 от 5 до 6 лет – до 25 минут; 

 от 6 до 7 лет – до 30 минут. 

    Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

 По запросу родителей педагогами и специалистами были проведены: 

  групповые консультации с родителями воспитанников; 



  индивидуальные консультации с родителями и воспитанниками; 

  индивидуальные консультации с родителями; 

 тренингов с родителями. 

    В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и укрепление 

физического, психического и эмоционального здоровья детей, на профилактику нарушений осанки 

и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада ежегодно при организации образовательного 

процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную деятельность с учетом 

здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

   В физическом развитии дошкольников основными задачами для Детского сада являются охрана 

и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их эмоционального 

благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, применение 

фитонцидов); 

 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 двигательную активность; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные гимнастики, 

индивидуальные физические упражнения, занятия в сухом бассейне); 

 режим проветривания и кварцевания. 

  Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных мероприятий 

показатели физического здоровья детей улучшились. Детей с первой группой здоровья – 

165 человек (78%), со второй группой здоровья – 40 (19%), с третьей – 6 (3%), с четвертой – 3 (1,4 

%). 

       Год семьи. Во исполнение Указа Президента от 22.11.2023 № 875 на педагогическом совете 

был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к Году семьи. В течение года со 

всеми участниками образовательных отношений были проведены тематические мероприятия. Так, 

в рамках реализации плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на 

которых педагоги рассказывали о семейных традициях, значениях. 

С родителями воспитанников были организованы тематические выставки в разных форматах. 

Например, очные выставки фотографий «Моя семья, мое богатство». Чтобы повысить 

общественный престиж и статус семьи, был организован конкурс чтецов среди воспитанников 

Детского сада «Моя семья, о ней слагаю я».  

        С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение года 

согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, тренинги. Педагоги 

участвовали в конкурсах профессионального мастерства. 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетом требований 

санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми программы 

осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В Детском 

саду систематически организуются и проводятся различные тематические мероприятия. 

Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального 

заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной 

программы. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью 

на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно 

ориентированный подход к детям. 



V. Оценка качества кадрового обеспечения 

   Педагогический коллектив МДОУ "Детский сад №10 "Солнышко" насчитывает 11 педагогов, из 

них:  8 воспитателей, 1 музыкальных руководителя, 1 педагог – психолог, 1 методист. 

Педагогический коллектив НСП "Чудо-остров" насчитывает 14 педагогов, из них: 8 воспитателей, 

1 музыкальный руководитель, 1 педагог-психолог, 1 старший воспитатель, 1 учитель- логопед.         

МДОУ "Детский сад №10 "Солнышко", НСП "Чудо-остров" укомплектовано педагогами на 84% 

процентов согласно штатному расписанию. 

    За 2024 год педагогические работники прошли аттестацию и получили:  

высшую квалификационную категорию –1 воспитатель; 

первую квалификационную категорию – 2 воспитателя. 

       Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 9 педагогов  Детского сада.   

     Качественные показатели кадрового состава МДОУ"Детский сад №10"Солнышко"НСП"Чудо-

остров" отражены нижеследующих таблице:  

Образование 

Высшее, из них 12 

Педагогическое 12 

Переподготовка 0 

Средне- специальное 

профессиональное 

10 

Квалификационная категория 

Высшая 1 

Первая 2 

Соответствие занимаемой 

должности 

10 

Без соответствия 4 

Стаж 

До 5-ти лет 7 

С 5- до 10 лет 6 

С 10- до 15 лет 7 

Свыше 20 лет 15 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 

работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении и воспитания дошкольников качества образования. 

Активная работа по самообразованию, изучение новинок методической литературы, помогли 

педагогам использовать современные образовательные технологии в работе с детьми. 

 В течение года систематически проводились совещания педагогических работников, 

методические часы на которых рассматривались вопросы организации и обеспечения качества 

образовательного процесса, взаимодействия с родителями, изучались нормативно-правовые 

документы, проводился анализ выполнения  педагогами программных задач, планировались 

текущие мероприятия, рассматривались результаты контрольной деятельности. Все проведенные 

мероприятия стимулировали педагогов к работе над своим профессиональным уровнем, 

самообразованием, оказали помощь в решении теоретических и практических вопросах.  

     Вывод: в Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную реализацию 

образовательной программы в соответствии с требованиями обновления дошкольного 

образования. В учреждении созданы условия для непрерывного профессионального развития 

педагогических работников через систему методических мероприятий в Детском саду. Педагоги 



зарекомендовали себя как инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный 

подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, система 

психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень профессиональной 

подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, стремление к повышению своего 

теоретического уровня позволяют педагогам создать комфортные условия в группах, грамотно 

и успешно строить педагогический процесс с учетом требований ФГОС и ФОП ДО. Однако 

необходимо педагогам и узким специалистам более активно принимать участие в методических 

мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, учитывается при прохождении процедуры 

экспертизы во время аттестации педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль 

в повышении рейтинга Детского сада. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

      В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям общеобразовательной программы, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых 

учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО. 

     В 2024 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект методической литературой 

с учетом ФОП ДО. Приобрели наглядно-дидактические пособия, также были закуплены 

развивающие, коррекционные и диагностические материалы: 

     Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Закуплен комплект технических средств 

обучения: компьютер, ноутбук, принтер. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование – в 2024 году пополнилось 

компьютером, тремя принтерами; 

 программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

     Организованная в Детском саду предметно-развивающая среда инициирует познавательную 

и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, 

обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфортна, 

соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает 

гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. Сведения о состоянии учебно-

методической базы ДОО представлены в таблице ниже. 

 

Наименование % обеспечения 

Игрушки 80 

Музыкальные инструменты 72 

Предметы декоративно-прикладного искусства 68 

Картины, репродукции 61 



Наглядные пособия (коллекции, чучела, 

муляжи...) 

54 

Технические средства обучения 70 

Детская литература 80 

Методическая литература 80 

      Игрового материала и оборудования в возрастных группах имеется в достаточном количестве. 

Все игрушки и игровые пособия имеют сертификаты и соответствуют возрастным особенностям 

дошкольников. Учебно-методическими пособиями Детский сад укомплектован на 95 процентов 

и соответствует нормативным требованиям. Задача оснащения предметно-развивающей среды 

остается одной из главных 

      Вывод: в Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 6; 

 кабинет заведующего – 1; 

 методический кабинет – 1; 

 музыкально- физкультурный  зал – 1; 

 пищеблок – 1; 

 прачечная – 1; 

 медицинский кабинет – 1; 

 кабинет завхоза, делопроизводителя; 

 кабинет бухгалтера. 

    При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются 

современным игровым оборудованием, современными информационными стендами. 

       Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и 

достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, 

стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. 

      В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда 

открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на 

эффективное использование отдельных ее элементов. 

      Детский сад оснащен 8 персональными компьютерами и 3 ноутбуками.  Имеется музыкальный 

центр, 2 проектора, 2 экрана, цветной принтер, МФУ (чернобелый), 1 ламинатор. 

       В 2024 году приобрели  беспроводную колонку, которые так нужны для проведения массовых 

мероприятий на улице. 

     Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует действующим 

санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

    На территории ДОУ организовано 6 участков для прогулок детей, имеется цветник, аллея 

памяти, спортивная площадка На каждом участке имеется песочница, игровые постройки, 6 

теневых навесов. 



      В детском саду уделяется большое внимание организации физкультурно-оздоровительной 

работе на свежем воздухе. Спортивная площадка, оснащена спортивным инвентарем для 

физического развития детей и воспитания волевых качеств. 

      Территория детского сада озеленена насаждениями. На территории учреждения имеются 

различные виды деревьев, клумбы, цветники. 

    Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно правовыми 

документами: приказами, инструкциями, положениями. В соответствии с требованиями 

действующего законодательства по охране труда с сотрудниками систематически проводятся 

разного вида инструктажи: вводный (при поступлении на работу), первичный (с вновь 

поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике 

безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. 

     С воспитанниками детского сада проводятся беседы по ОБЖ, игры по охране здоровья и 

безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и 

жизни. Особое внимание уделяется работе по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

Проводятся профилактические мероприятия: 

осмотр детей во время утреннего приема 

антропометрические замеры 

анализ заболеваемости 1 раз месяц, 1 квартал, 1 раз в год 

ежемесячное подведение итогов посещаемости детей 

лечебно-профилактические мероприятия 

закаливающие мероприятия. 

     Приобретены пособия по образовательной деятельности: наглядный материал для стендов, 

альбомы, книги, приобретены игрушки и дидактические пособия для кружковой работы. Все 

материалы и оборудование приобретены по рекомендациям Минпросвещения и соответствуют 

ФГОС и ФОП ДО. 

 Вывод: в 2024 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего оборудования 

и программного обеспечения, определить источники финансирования закупки. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как система 

контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные качества: 

 качество методической работы; 

 качество воспитательно-образовательного процесса; 

 качество взаимодействия с родителями; 

 качество работы с педагогическими кадрами; 

 качество развивающей предметно-пространственной среды. 

      Контроль является одной из важнейших составляющих процесса управления, служащей 

основанием для осуществления обратной связи, дающей возможность руководителю 

прогнозировать пути развития детского сада, правильно ставить цели на будущее. Контроль 

является базой для принятия решений, позволяет установить отклонения в работе, причины и пути 

их устранения.    



     С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется 

педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, 

необходимую для принятия управленческих решений. 

   В учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности 

образовательно-воспитательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и 

функционирования ДОУ в целом. 

В МДОУ внутренний контроль осуществляют заведующий, старший воспитательметодист, завхоз, 

медицинская сестра, а также педагоги, работающие на самоконтроле. Результаты контроля 

выносятся на обсуждение на педагогические советы,  совещания при заведующем, размещаются на 

информационных стендах. 

 В период с апреля по май 2024г. проводилось анкетирование 130  родителей, получены 

следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, – 97 процент; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, – 

98 процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, – 85 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг, –94 процента; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым, – 92 процента. 

  Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

     Педагоги показали хороший уровень проведения мероприятий, качество и  построение 

образовательной деятельности соответствует требованиям ФГОС ДО. 

     Кадровый состав, уровень педагогической культуры и профессионального мастерства 

педагогов, организация методической работы, позволяют осуществлять эффективную работу по 

реализации ФГОС ДО. Основной целью системы психолого-педагогического обеспечения 

педагогического процесса в ДОУ, выступает создание условий, направленных на полноценное 

психофизическое развитие детей и обеспечение их эмоционального благополучия. 

     Формирование профессионального взаимодействия педагогов с детьми дошкольного 

возраста основывается на субъектном отношение педагога к ребенку, индивидуальном 

подходе, учете зоны ближайшего развития ребенка, мотивационном подходе, 

доброжелательном отношении к ребенку. 

Развивающая предметно-пространственная среда образовательного учреждения и групповых 

помещений построена в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования и соответствует действующим санитарным нормам и 

правилам. Оборудование отвечает санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, 

гигиеническим педагогическими эстетическим требованиям. В ДОУ работает стабильный 

кадровый состав, способный эффективно осуществлять поставленные цели и задачи, активно 

участвовать в инновационной деятельности  

  Вывод: в Детском саду выстроена четкая система методического контроля и анализа 

результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития 

дошкольника и функционирования Детского сада в целом. 



Выводы Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» и позволяет реализовывать 

образовательные программы в полном объёме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. Детский сад 

укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые регулярно проходят 

повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Статистическая часть 

ПОКАЗАТЕЛИ 

 деятельности  МДОУ ДС №10 «Солнышко» в 2024 год, подлежащие  самообследованию. 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

212 человека 

1.1.1 В режиме полного дня  (8 - 12 часов) 212 человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 25  человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 187 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

212  человека 

100% 

1.4.1 В режиме полного дня  (8 - 12 часов) 212  человека 

100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов)  0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

4 дня 



1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 22 человека 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

12 человек 

55  % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

12  человек 

55  % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

10  человек/  

45  % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

10  человек 

45 % 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

0 

1.8.1 Высшая 1 

1.8.2 Первая 3 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 9 человек/ 

40  % 

1.9.2 Свыше 30 лет 4 человек/ 

18  % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

4 / 18% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

   4 человек/ 

18% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

9 человек/ 

41% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

9 человек/ 

41% 



стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1/9человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда да 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

3,30 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке 

да 

 

 


